
 

 

 
 

Die Städtische Werke Borna Netz GmbH sucht einen Mitarbeiter (m/w/d) unbefristet in Vollzeit als 
 

Monteur im Netzbetrieb Fernwärme 
 
Die Städtische Werke Borna Netz GmbH ist ein Tochterunternehmen der Städtische Werke Borna 

GmbH und erfüllt das gesamte Leistungsspektrum eines eigenständigen Netzbetreibers. Im Rahmen 

der Kernaufgaben Netzmanagement, -planung, -führung und Netzservice verantworten rd. 33 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einen zuverlässigen Netzbetrieb für rund 20.000 Einwohner und 

unterschiedliche Industrie- und Gewerbekunden. Um auch weiterhin eine stabile, wettbewerbsstarke 

Infrastruktur und Versorgungssicherheit im Netzgebiet zu gewährleisten sowie die Chancen der 

technologischen Entwicklungen optimal zu nutzen, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Mitarbeiter/in im Netzbetrieb Fernwärme.  

Aufgabenschwerpunkte: 

• Sicherstellung der Versorgung von Anschlussnehmern bzw. Anschlussnutzern mit Fernwärme 

• betriebssichere Bedienung und Überwachung von Kesselanlagen, Blockheizkraftwerken, 

Wärmespeicheranlagen inkl. Überstationen sowie Verteilnetze 

• selbständige Durchführung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an Fernwärme- 

Übergabe- bzw. Hausanschlussstationen inkl. Wärmemengenzähler  

• Mitarbeit bei technischen Überwachungsaufgaben und Prüfungen (TÜV; DEKRA) 

• Beseitigung auftretender Störungen und Havarien an technischen Anlagen im Netzbetrieb 

Fernwärme sowie an technischen Anlagenteilen in der Erzeugung 

• Kontroll- und Überwachungsaufgaben 

• Störungsbeseitigung, Teilnahme an der Rufbereitschaft (Wohnsitz in Borna / nähere 
Umgebung) 
 

Ihr Profil: 

• abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker, Mechatroniker, HLS-Installateur 

oder einen vergleichbaren Abschluss 

• umfassende Kenntnisse und mehrjährige Erfahrung im genannten Tätigkeitsbereich 

• schnelle Auffassungsgabe, Selbständigkeit, Teamgeist, Engagement, Qualitäts- und 
Verantwortungsbewusstsein  

• Führerschein der Klasse B, idealerweise auch BE 

• PC-Kenntnisse im Umgang mit MS Office (MS Word, MS Excel) wünschenswert 

• Bereitschaft zur Weiterbildung und Teilnahme an Schulungsmaßnahmen 

 

Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet, Leistungen nach AVEU-

Tarifvertrag, umfangreiche Weiterbildungsmaßnahmen sowie ein angenehmes Arbeitsklima. Ihre 

Bewerbung, die vertraulich behandelt wird, senden Sie bitte bis zum 31.12.2024 vorzugsweise per E-

Mail an Frau Grit Wienhold (personal@stadtwerke-borna-netz.de / Tel.: 03433 / 21 80 31), Städtische 

Werke Borna Netz GmbH, Am Wilhelmschacht 20, 04552 Borna. 
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